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Jamstalldhetslagens kvotbestammelse tillsattning av styrelse AOM 2024/12

Ett av Alands ombudsmannamyndighets uppdrag &r att vervaka implementeringen
av landskapslagen (1989:27) om tillampning i landskapet Aland av lagen om
jamstalldhet mellan kvinnor och méan (FFS 609/1986), att informera om lagen samt
ge rad och anvisningar hur lagen ska tillampas. En av jamstalldhetslagens
malsattningar &r att kvinnor och méan pa lika villkor ska ges mojlighet att delta i
beslutsfattande och samhéllsplanering. Bestammelserna i jamstalldhetslagens 4 a §
reglerar sammansattningen av organ inom offentlig forvaltning och dar framgar
bestdammelsen att kvinnor och méan ska vara representerade till minst 40 procent

vardera, om inte nagot annat foljer av sarskilda skal.

Det aligger den myndighet som bereder drendet att se till att kvotbestammelsen
iakttas. Nar tillsattandet av en styrelse, kommitté, arbetsgrupp eller annat organ
foregas av att kandidaterna utses eller uppstalls, ska man redan i
kandidatnomineringen beakta att kravet pa representanter av bada kénen ska kunna
uppfyllas. Begars kandidatférslag in av en utomstaende part ska en kvinnlig och en
manlig kandidat for varje post begaras. Kan utomstaende part inte lamna tva namn,
bor den alltid motivera varfor det inte varit mojligt att foresla en kandidat av bagge
konen. Kvotbestdmmelsen géller separat for ordinarie ledamoter och erséttare.

Tillampningen av begreppet sarskilda skal ska vara snavt. Ett exempel pa sarskilda
skal kan vara att ett smalt specialomrade efterfrdgas och det inte finns experter av
bada kon. Det kan dven omfatta fall da personernas stallning ar avgoérande for att
uppna syftet med arbetsgruppen, delegationen, radet etc (tex att foretradare for
ledningen i en organisation eller visst tjansteuppdrag efterfrigas som medlemmar).
Sarskilda skal ska vara kdnda innan tillséttning och forekomst av séarskilda skal ska

papekas och motiveras i tillsattningsbeslutet.
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Alands landskapsregering har 21.3.2014 fattat beslut (ALR 2024/1781) att tillsatta
styrelse fér Alands halso- och sjukvérd for perioden 21.3.2024-31.12.2027. Till
styrelsen har som ordinarie ledamoter tillsatts tre kvinnor och tre mén. Till personliga

ersattare har tillsatts fyra kvinnor och tvd man.

Alands ombudsmannamyndighet uppmarksammar Alands landskapsregering att
kvotbestammelsen i jamstélldhetslagen galler separat for ordinarie medlemmar och
ersattare. | det aktuella beslutet till den del det ror erséttare borde avvikelse fran
bestdmmelsen ha motiverats genom att anfora sarskilda skal for att uppfylla
bestdmmelsen i jamstalldhetslagen 4 a § om representation av kvinnor och man till

minst 40 procent vardera.



